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DOHODA
Cislo: 23/04/054/85

o zabezpedeni podmienok vykondvania aktivaénej ¢innosti formou mensich obecnych
sluZieb pre obec a o poskytnuti prispevku na aktiva¢ni ¢innost’ formou menSich
obecnych sluzieb obci

uzatvorena podla § 54 ods. 1 pism. ¢) zakona ¢, 5/2004 7. z. o sluzbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zidkonov v zneni neskorsich predpisov v rdmci projektu

~Podpora udrzania pracovnych navykov - PUPN
(dalej len ,,dohoda™)

medzi UCastnikmi dohody:

Urad prace, socialnych veci a rodiny Dunajska Streda

Sidlo: Adorska 41, 929 01 Dunajska Streda

Zasttipeny riaditelom: Ing. Tibor Ird

1CO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK91 8180 G000 0070 0052 9571 - Statna pokladnica
(dalej len ,arad")

Obec: Obec Trhova Hradska

Sidlo: Farsky rad 488/1, 930 13 Trhova Hradska

ZastOipend Statutdrnym zastupcom: Ing. Gergely Tordk

ICO: 00305766

DIC: 2021139791

IBAN®: SK17 0200 0000 0009 2162 3122

SK NACE Rev. 2 {kdd/ndazov): 84110 - Vieobecna verejna sprava
(d’alej len ,,obec™)

*IBAN dctu. na ktort budi poukazované plathy zo strany tvadu. Ak uvedeny IBAN nie je totozi s IBAN ticne. = orého/ich hude obecikraj
wskutodhovar hankové prevody na silvadu uplatiovanych oprévaenyeh nakladov, uvedieht sa af tento/tieto iny/é IBANY. Za oprdaviens budi
povazované af plathy z incha hankovéha udéti/oy prenkazatelne patriace obcidkrajn.
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Clanok 1.
Utel a predmet dohody

1. Ugelom dohody je aprava prav a povinnosti i¢astnikov dohody pri poskytovani prispevku
na aktivaéna ¢innost’ formou menich obeenych sluzieb pre obee  (dalej fen finanény
prispevok®) podfa § 54 ods. 1 pism. c) zdkona & 5/2004 Z. z. o sluZbich zamestnanosti
a o zmene a doplneni nicktorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zékon
o sluzbach zamestnanosti), klory sa poskyluje zo zdrojov Stitncho rozpoctu Slovenskej
republiky (dalej len SR SR*) prijemcovi prispevku v zmysle zdkona &. 5/2004 Z. z.
o sluzbach zamestnanosti.

2. Predmetom dohody je uprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri zabezpedeni
podmienok vykonavania aktiva¢nej ¢innosti formou mensich obecnych sluzieb pre obec a
o poskytovani finanéného prispevku prijemcovi prispevku, ak o prispevok poZiadal, na
tihradu ¢asti nakladov na osobné ochranné pracovné prostriedky, pracovné naradie, Grazove
poistenie uchadzadov o zamestnanie, ktorf st poberatel'mi pomoci v hmotnej niidzi, alebo
st Elenmi domacnosti, ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej niidzi (dalej len ,,UoZ*) a Gasti
daliich nakladov, ktoré sfivisia s vykondavanim aktivaénej cinnosti formou menSich
obecnych stuzieb pre obec (dalej len ,aktivaénd ¢innost’™) a na thradu Casti celkovej ceny
prace zamestnanca, ktory organizuje aktivadni ¢innost’ (d'alej len ,organizator) v silade
s platnymi a G&¢innymi vicobeene zaviznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky, ak
o prispevok poZiadal.

3. Finantny prispevok poskytnuty na ziklade tejto dohody pozostava z prispevku
poskytovaného SR SR.

Clanok I1.
Prava a povinnosti Gradu

Urad sa zavizuje:
1. Pri vybere UoZ na vykonavanie aktivaénej ¢innosti spolupracovat’ s obcami.

2. Zabezpe€it vyber vhodnych UoZ, ktori maji trvaly pobyt, resp. obvykly pobyt v izemnom
obvode obee v zmysle tejto dohody.

3. Poskytnit’ obci v zmysle projektu ,,Podpora udrzania pracovnych ndvykov - PUPN®
prispevok na tihradu Casti nakladov, ktoré sivisia s vykonavanim aktivanej Cinnosti,
najviac vo vyike 307,98 €, ak o prispevok poziadala a prispevok na thradu Casti celkovej
ceny price zamestnanca, ktory organizuje aktivatnd cEimmost’, ak ma takého
zamestnanca, najviac vo vyske 0 €, spolu najviac vo vyske 307,98 €, slovom: tristosedem
€ 98eurocentov, ak o prispevok poZiadala.

4. Pristanoveni celkovej vysky poskytovaného prispevku podla bodu 3 zohladnit” dohodnuty
tyzdenny rozsah vykonavania aktivaénej ¢innosti, termin zacatia vykonavania aktivaénej
¢innosti, dohodnuty poéet UoZ uvedeny v ¢l. HI bod 3, ako aj celkovy pocet UoZ, ktori
vykondvajil, resp. vykonavali aktivaéni ¢innost’ a taktiez skuto¢nost’, na aky ¢as bude UoZ
zaradeny na vykonavanie aktivaénej Cinnosti Po zohladneni tychto skutoénosti poskytnit
obci mesaéne prispevok za 1 UoZ vykenavajiceho aktivaénii Cinnost’ v Struktire:
prispevok na dhradu éasti nakladov, ktoré stvisia s vykonavanim aktivacnej Cinnosti,
najviac 1 % celkovej ceny prace vypoditanej z priemerne] mzdy v hospodarstve SR za .-
I11. &tvrt'rok 2022 (dalej len ,,CCP*), ak o prispevok poziadala a prispevok na tthradu Casti
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10.

I

12.

13.

celkove ceny prace zamestnanca, kltory organizuje aktivaénu ¢innost’, najviac | % CCP,
spolu mesacéne za 1 UoZ najviac vo vyske 34,22 €, ak o prispevok poZiadala,

Poskytndt’ obei, prispevok v plnej vydke podla bodu 4 tohto ¢lanku v pripade, ak termin
zatatia aktivadnej ¢innosti UoZ je od 1. dita do 15, diia v kalenddrmom mesiaci, ak
o prispevok poZiadala,
Poskytnat’ obci, prispevok v poloviéne) vyske zo stanovenc plnej vySky v pripade, ak
termin zacatia aktivaénej ¢innosti UoZ je od 16. diia do konca kalendérncho mesiaca ak
o prispevok poZiadala.

—

Poskytnit’ obei prispevok v plngj vyske podla bodu 4 tohto Clanku, ak o prispevok
poziadala, ak UoZ odpracuje pocas kalendarneho mesiaca viac ako dvojnasobok
dohodnutého tyZdenného pracovného asu.

Poskytniit’ abci prispevok v poloviéneg] vyske podla bodu 4 tohto ¢lanku, ak o prispevok
poZiadala, ak UoZ odpracuje pocas kalendarneho mesiaca prave dvojnasobok dohodnutého
tyzdenného pracovného &asu, resp. menej ako dvojnasobok tyzdenného pracovného Casu.

Poskytniit’ obci, ak o prispevok poziadala, mesaéne prispevok za UoZ, ktori vykonavali
aktivaéni  &innost’ v prisludnom  kalendarnom mesiaci vo  vydke zodpovedajuce]
skutoénostiam podla bodu 4, 5, 6 tohto &lanku a skutodne vynaloZenym a preukdzanym
vydavkom.

Poukazovat obei pocas doby organizovania aktivadnej ¢innosti mesacne prispevok na acet,
ak o prispevok poziadala, najneskdr do 30 kalendarnych dni odo diia predloZenia victkych
dohodnutych dokladov. V pripade, ak trad zisti v predloZenych dokladoch nezrovnalosti
alebo ma opodstatnené pochybnosti o pravosti alebo spravnosti predlozenych dokladov,
Ichota na vyplatenie finanén¢ho prispevku podla predchadzajicej vety neplynic, a to az do
skondenia kontroly pravosti a spravnosti predlozenych dokladov alebo do odstranenia
zistenych nezrovnalosti.

Vyplatit’ obei posledni &ast’ prispevku, ak o prispevok poZiadala, z celkoveho dohodnutého
prispevku po kompletnom predloZeni a skontrolovani dohodnutych dokladov a po
predloZeni ,, Spravy o prinose organizovania aktivacnej cinnosti formou mensich obecnych
sluzieb pre obec | rozpoctovii organiziciu zriadenit obcou / prispevkovii organizdaciu
zriademi obcou v porovinani so stavom pred jej zacatim' (dalej len ,sprava®) v silade
s0 ,, Zdmerom organizovania aktivacnej cinnosti formou mensich obecnych sluzieb pre obec
rozpoctovi organizdciu zriademi obcou / prispevkovi organizaciu zviadenti obcou v ramci
projektu Podpora udriania pracovaych navykov — PUPN™ a v slilade s bodom 8 tohto
¢lanku.

Vratit’ obci originaly dokladov predloZenych podla &l 111, bodu 11 tejto dohody v lehote do
60 kalendarnych dni odo dita ich predloZenia, ak sa Gc¢astnici dohody nedohodnll inak.

Oznamit’ obci, ak dofasnad pracovna neschopnost UoZ podas vykonavania aktivacnej
¢innosti trva viac ako 30 kalendarnych dni, odstiipenie Gradu od dohody s UoZ.

Pri pouZivani verejnych prostriedkov zachovavat hospodarnost’, efektivnost a u€innost’ ich
pouzitia v zmysle § 19 ods. 6 zakona &, 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej
spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorich predpisov.

Urad zastavi poskytnutie prispevku ditom nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia
o uloZeni pokuty za porusenie zakazu nelegaineho zamestnavania podla prvej vety § 70
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ods. 11 zakona o sluZbich zamestnanosti, ak defi nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia
o uloZeni pokuty za porusenic zakazu nelegdlncho zamestndvania je po 1.1.2023.

14. Ak po ddtume nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o uloZzeni pokuty za porudenie

zakazu nelegdineho zamestnavania bol obel vyplateny prispevok v zmysle tejto dohody,
Grad vyzve obec na vritenie tej Sasti poskytnutého prispevku, ktora bola vyplatena po
datume nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o wloZeni pokuty. Pre uplatnenie tejto
povinnosti nie je rozhodujice obdobic, za ktoré bol finanény prispevok vyplateny, ale den
jeho vyplatenia dradom, v perovnani s diiom pravoplatnosti rozhodnutia o pokute,

Clanok 111
Prava a povinnesti obce

Obec sa zavizuje:

1.

Zabezpedit aktiva¢ni ¢innost’ formou mensich obecnych sluzieb pre obec

1.1 Zabezpedit aktivaéni Einnost’ pre obec tak, aby prace vykonavané UoZ boli uréent najmi

na tvorbu, ochranu, udrZiavanie a zlepSovanie Zivotného prostredia v obei, zlepSenie
ckonomickych podmienck, socidlnych podmicnok, kultirnych podmienok obyvatelov
obee, starostlivost’ o ochranu a zachovanie kultirncho dediéstva, podporu vzdeldvania,
rozvoj a poskytovanie socialnych sluzieb a d'al§ich Cinnosti v socidlnej oblasti, rozvoj
a ochranu duchovnych a kultrnych hodnét, doplnkové vzdeldvanie deti a mladeZze a na
rozvoj a podporu komunitnej ¢innosti.

2. Zabezpe€it' po dobu od 01.05.2023 do 31.10.2023 vykonavanie aktivacnej ¢innosti pre 3

3.

UoZ v §truktire:

Druh vykonsvanych Termin Rozsah | | ?fng;;?::zm
prac podl’a ods. 1.1 Potet UoZ | ISCO-08 vykondvania (tyZdenny (minim. 64
tohto élanku® od/do rozvrh hodin) hod )
Brasounik v Fistonis SRS e o)
VP 2 9613001 2118 2023 20 64

M 01.05.2023 ~
Zametac 1 9613999 31102023 20 64

Zabezpedit' dodrziavanie denného rozvrhu zadiatku a konca vykonavania aktivaine]
¢innosti UoZ v Struktire:

deis ~ Pondelok Utorek _ Streda Stvrtok Piatok
ukazovatel od-do [od-dojod-do|od-do od-do|od-do|od-dojod-do|ed-do| od-do
fasové rozpitie | 8:00- 8:00- 8:00- 8:00- 8:00-

(v hodindch) 12:00 12:00 12:00 12:00 12:00

potet UoZ 3 3 3 3 3

Koordinovat' aktivaéni &innost' UoZ prostrednictvom 0 vlastngch zamestnancov a 0
zamestnancov prijatych na tento uéel do pracovnc¢ho pomeru z radov UoZ, ktori budi
organizovat’ aktivaéniy ¢innost’ UoZ v rozsahu 0 hodin tyZdenne na jedného zamestnanca,
Ak nastane skuto¢nosft, ktord ma za nasledok skoncenie pracovného pomeru organizitora,
obec v spolupraci s iradom je povinna do 10 kalenddrnych dni od skonCenia pracovného
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10.

pomeru urdit’ iného organizatora. Ak neurdi (nezamestnd) organizatora, je za organizovanie
aktivacnej Einnosti zodpovedny Statutdrny zastupea.

V pripade prijatia do zamestnania organizitora z radov UoZ dorudit’ iradu kopiu pracovnej
zmluvy najneskdr do 10 kalendarnych dni od vzniku pracovného pomeru.

V pripade poverenia viastného zamestnanca organizovanim aktivaénej cinnosti UoZ zaslat’
uradu za tohto zamestnanca kopiu pracovnej zmluvy a dohdd o zmenc pracovnych
podmienok k pracovnej zmluve, najneskdr do 10 kalendarnyeh dni odo dha zaatia
organizovama aktivaénej ¢innosti UoZ.

Viest’ dennu evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa zG¢astiiuju na vykondvani aktivaine)
Cinnosti a organizatorov, s ich vlastnoruénym podpisom, ktorym potvrdzuji Gcast
na vykondvani aktivadnej Cinnosti, resp. na jej organizovani. Obec uvedent evidenciu
uschovava a poskytuje ju na fyzick( kontrolu uradu na zaklade vyzvania a v zmysle
podmienok stanovenych v fejto dohode.

Predkladat® na ziklade dennej evidencie dochadzky UoZ a organizdtorov 1 eriginil
a 1 képiu vyhotoveni na trad prvy pracovny deii po skonéeni kalendarneho mesiaca,
v ktorom sa vykondvala aktivaénd &innosl, ato , Evidenciu dochddzky UoZ, ktori
ywkondvajt aktivadnit éinnost formou mensich obecnyeh sluzieh pre obec alebo formou
mensich sluzieb pre samospravny kraj v rdmci projektu Podpora wdriania pracovinych
navvkov - PUPN vzmysle § 54 ods. 1 pism. ¢) zakona o sluibach zamestnanosti
a ,, Evidenciu dochddzky zamestnancov, kiorl organizuju aktivacnii éinnost'v ramci projekiu
Podpora udrzania pracovaych névwkov - PUPN vzmysle § 54 ods. | pism. ¢) zdkona
o sluzbach zamestnanosti*, potvrdené podpisom §tatutarmeho zastupcu.

Dohodnuty rozvrh hodin vykonavania aktivaénej ¢innosti podla predloZeného denncho
rozvrhu zadiatkn a konca vykondvania aktivagnej ¢innosti UoZ je pre obec zdvizny
s vynimkou, ak povinnost UoZ odpracovat’ dohodnuty pocet hodin pripadne na dei
pracovného pokoja. V pripade, ak na zaklade predloZeného denného rozvrhu ma obec
zaujem v oddvodnenych pripadoch organizovat’ aktivaéné prace inak, napr. pocas dni
pracovného pokoja alebo volna, resp. vo vefernych hodinéch alebo noénych hodinich,
tuto skuto&nost’ oznami obec tradu. Urad o uvedenej skutocnosti upovedomi UoZ. UoZ
mdZe vykonavat aktivaén( Cinnost’ aj vo vedernych a noénych hodinach, resp. v dfioch
pracovného pokoja a vol'na s tym, Ze v takychto pripadoch rad vyZaduje sihlas UoZ.

Predkladat’ Gradu majneskér do pesledného diia kalenddrneho mesiaca nasledujiceho

po skonéeni kalenddrneho mesiaca, v ktorom jej vydavky vznikli, v 1 vyhotoveni Ziadost’

o thradu platby a vyhldsenie Ziadatela o hodnovernosti dokladov k finanénému prispevku

spolu s dokladmi preukazujlicimi skutone vynaloZené néaklady:

a) podporné doklady - 1 original a 1 képiu dokladov o pouZitych finanénych prostriedkoch
(faktary a doklady o zaplateni arazového poistenia, nakupe osobnych ochrannych
pracovnych prostriedkov, pracovného naradia a dalSich stvisiacich opravnenych
vydavkov), I original a 1 kopiu vypisu bankového 0ctu prijemeu alebo 1 original a 1
képiu potvrdenia banky o uskutoéneni prislugnej platby a v pripade platby v hotovosti
vydavkovy a prijmovy pokladni¢ny doklad i doklad z registracnej pokladne,

b) . Vkaz k vipodtu prispevku na aktivacnui dinnost’ v ramci projekty Podpora udriania
pracoviych navykov - PUPN formou mensich obecnych sluZieb pre obec alebo formou
mensich sluzieb pre samospravny kraj v zmysle § 54 ods. 1 pism. ¢) zdkona o sluZbach
zamestnanosti*
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¢) vyplatnd pasku alebo iny doklad, na zaklade ktorého je moZna identifikdcia vyplatenej
mzdy, | kdpiu zamestndvatclom potvrdenych mesaénych vykazov do Socidlnej
poist’ovne a mesaénych vykazov do zdravotnej poistovne za zamestndvatela, | original
a | kopiu vypisu bankového nétu prijemcu alebo 1 origindl a 1 kdpiu potvrdenia banky
o uskutocnent prislusnej platby a v pripade platby realizovane] v hotovosti aj to ¢ast’
pokladniénej knihy Gétovnej jednotky za prislu$ny mesiac, ktore) sa zdznam o platbe
tvka, resp. kde sa predmetny vydavok nachadza,

d) zoznam vydavkov na realiziciu aktivaénej ¢innosti,

e) pri predkladani poslednej ziadosti o uhradu platby predloZit’ spravu v 1 vyhotoveni,
Obec je povinnd v sprave uvadzat’ informacie, ¢i boli vynaloZené financéné prostriedky
vyuzité hospodéarne, cfektivne, 0celne a primerane vo vztahu k cieln, ktorym bolo
dosiahnut’ ziskanie praktickych skGsenosti pre potreby trhu price UoZ. Obec
zdokumentuje obsah spravy fotodokumenticiou pred a po vykonani jednotlivych prac,
pripadne inym hodnovernym sposobom pri pracach, pri ktorych je to moZné,

f) obec je povinna predkladat actovné doklady v rozsahu podla § 10, ods. | zakona C.
431/2002 Z. z. o Gétovnictve v zneni neskorsich predpisov,

g) poslednt ziadost’ o Ghradu platby obec predlozi uradu najneskdr do 15.11.2023.

10.1 V pripade predloZenia Ziadosti o Uhradu platby spolu s vy$8ie uvedenymi dokladmi

elektronickymi  prostriedkami,  Ziadost musi byt podpisand  kvalifikovanym
clektronickym podpisom v zmysle zdkona & 272/2016 Z, z. o doveryhodnych sluZzbach
pre elektronické transakcie na viitornom trhu a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov
amusi byl podana z elektronickej schranky zamestnavatela, aktivovanej na portali
Slovensko.sk.

Na zaklade poziadavky Giradu je obec povinna predlozif’ originadly vy§§ic uvedenych
dokladov v pripade, ak je potrebné ich overit’.

10.2 Lehota na predloZenie Ziadosti o Ghradu platby sa povaZuje za splnenii, ak je dorudena na

11

12.

13.

Grad najneskér v posledny deit lehoty uvedenej v bode 10 v prvom odseku tohto ¢lanku a
v pripade poslednej Ziadosti o tihradu platby v posledny deft lehoty uvedenej v bode 10
pism. g) tohto ¢lanku.

Oznamit’ uradu pisomme kazdu zmenu dohodmutych podmienok najneskér do 30
kalendarnych dni odo dia, kedy skutoénost’ nastala.

Ozpamit’ Gradu neucast’, nedodrzanie rozsahu hodin, neskonéemie alebo odmietmatic
vykondvania aktivaénej Cinnosti UoZ bezodkladne, najneskdér do 3 pracovnych dni
od vzniku jednej z uvedenych skutocnosti. Oznamit’ dradu najneskér do 15 kalendarnych
dni kazdd zmenu alebo skonéenie pracovného pomeru zamestnanca, ktory organizuje
aktivaéni ¢innost.

V pripade predéasného ukonéenia vykondvania aktivaénej ¢innosti UoZ sa takéto uvolnené
micsto na aktivaénu Cinnost’ nepreobsadzuje inym UoZ. V pripade docasnej pracovnej
neschopnosti UoZ zaradeného na vykonavanie aktivainej ¢innosti nemdZe obec prijat’
na vykonavanie aktivainej ¢innosti iného UoZ. UoZ po ukonéeni dodasnej pracovnej
neschopnosti mdZe vo vykonavani aktivaénej Cinnosti pokracovat’ v zmysle platnej dohody
s tradom, pri¢om doba vykondvania aktivadnej ¢innosti sa mu o dobu docasnej pracovnej
neschopnosti nepredizuje. Vykonavanie aktivagnej ¢innosti UoZ sa kondi uplynutim
dohodnutej doby, ak dogasna pracovna neschopnost’ tohto UoZ trva dlhsie ako je dohodnuta
doba vykondvania aktivaine] ¢innosti. Za ospravedlnenti nedi¢ast’ UoZ na vykonavani
mengich obecnych sluZzieb pre obec sa povaZuje praceneschopnost, darovanie krvi,
sprevadzanie rodinného prisluénika na zaklade pisomného potvrdenia oSetrujliceho lekdra
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14.

16.

7.

18.

19.

20.

21.

anaviteva lekdra na zaklade pisomného potvrdenia ofetrujiceho lekara a iné vazne osobné
dovody. V pripade vzniku ospravedinenej neucasti UoZ na vpkondvani aktivacnej cinnosti,
moze obec poskytnut’ UoZ na zaklade jeho zdujmu priestor dohodmit’ sa na odpracovani
hodin ospravedinenej nepritomnosti v ndhradnom termine tak, aby mesacny pocet
odpracovanyeh hodin bol minimdlne 64 hodin v konkrétnom mesiaci,

Nahradny termin wréi organizéior/koordindtor aktivacnej Cinnosti v konkeétnom mesiaci,
kedv doslo k neodpracovaniv uvedenych hodin z dévodu ospravedinenej nepritomnosti
(teda nie v mesiaci nasledujucom).

PredloZit’ spravu v stlade so ,, Zdmerom organizovania aktivadnej cinnosti v ramei projektu
Podpora udriania pracovnych ndvvkov — PUPN podla § 54 ods. | pism. ¢ zdkona
o stuzbdach zamestnanosti® a v sulade s &L 11, bod 9,

. Pouéit’ UoZ zaradenych na vykonavanic aktivaénej émnosti o povinnosti dodrziavat’
il

predpisy na zaistenie bezpefnosti a ochrany zdravia pri vykonavani aktivaénej innosti
spolu s podpisanym vyhlasenim UoZ o poudeni. ZabezpeCit' Grazové poistenie UoZ
zaradenych na vykonavanie aktivaénej ¢innosti a predlozit’ kopiu zmluvy o arazovom
poisteni Gradu.

V silade s § 2 ods. 2 v nadviiznosti na § 7 ods. 7 zakona & 124/2000 Z. 7. o bezpelnosti
a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich
predpisov plnil’ povinnosti a opatrenia ustanovené tymto zakonom v rozsahu nevyhnutnom
na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci voéi UoZ nachadzajoceho sa s jej
vedomim na jej pracovisku alebo v jej priestore.

Na vyZiadanie uradu preukazat' dodrZiavanic podmienok tejto dohody, umoZnif’ vykon
fyzickej kontroly a poskytovaf pri tejto kontrole saéinnost’ pricbezne po celit dobu platnosti
tejto dohody, a to aj po ukoneni platnosti tejto dohody az do 31.12,2028,

Umoznit’ poverenym zamestnancom Ministerstva price, socidlnych veci a rodiny
Slovenskej republiky, Ustredia prace, socidlnych veel a rodiny, Gradu a dal$im kontrolnym
organom a orgénom auditu nahhadnut’ do svojich actovnych vykazov, bankovych vypisov
a dalsich dokladov aumoznit® vykonanie kontroly a auditu pricbeZzne pocas trvania
zavazkov vyplyvajicich z tejto dohody, a to aj po ukondeni ich trvania az do 31.12.2028.
V pripade, ak obec neumozni vykon kontroly a auditu, vznika obci povinnost vratit’
poskytnuté finanéné prostriedky v plnej vyke.

Vytvorit poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny
Slovenskej republiky, Ustredia prace, socialnych veci a rodiny, tradu a d’alsich kontrolnych
a auditorskych organov vykondvajicim kontrolu primerané podmicnky na riadne a véasne
vykonanie kontroly a poskytnit’ im pri jej vykone potrebni sicinnost’ a vietky vyZiadané
informéacie a listiny tykajiice sa najma opravnenosti vynaloZenych nakladov.

Uchovévat’ tuto dohodu, vratane jej priloh, dodatkov a vietkych dokladov tykajucich sa
poskytnutého finanéného prispevku az do 31.12.2028,.

Obec je v pripade uloZenia pokuty za porudenie zakazu nelegiineho zamestnavania povinna
oznamit’ iradu vydanie pravoplatného rozhodnutia o uloZeni pokuty za porufenie zdkazu
nelegélneho zamestnavania, a to bezodkladne pe nadobudnuti pravoplatnosti rozhodnutia o
uloZeni pokuty.
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22. Obee, kiorej bola uloZend pokuta za porusenie zdkazu nelegdlncho zamestnavania §tatneho

prisludnika tretej krajiny podla § 2 ods. 3 zakona ¢. 8272005 Z.z. o nelegilnej praci a
nelegdlnom zamestndvani  je povinna do 30 dni odo dia nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o uloZeni pokuty za poruSenie zdkazu nelegdineho zamestndvania vratit
finanén¢ prispevky podla zdkona o sluZzbich zamestnanosti  poskytnuté v obdobi 12
mesiacov predchadzajicich diu nadobudnutia pravoplatnosti tohto rozhodnutia. Vratenie
finan¢nych prostriedkov je zdroveil povinny ozndmit’ Gradu.

Clanok IV.
Opravnené vydavky

Za opravnené naklady sa povaZuji len tie naklady, ktoré vznikli obei v sivislosti s touto
dohodou, najskér vden jej ucinnosti a boli skuto¢ne vynaloZené obcou a st riadne
oddvodnené a preukazant.

V pripade platich v hotovosti s naklady opravnené vtedy, ak stav pokladne pri konkrétnej
platbe v defi platby nebude minusovy,

Vydavok v stvislosti s finanénym prispevkom je opravneny len v tom pripade, ak splha
podmienky hospodarnosti, efektivnosti, Géelnosti a 4&innosti a zodpovedd potrebam
projektu.

Prispevok poskytovany aradom podla ¢l. 11, bod 3 tejto dohody sa pouZije len v rozsahu

a §truktare, ktord siivisi s organizovanim a priamym vykondvanim aktivacnej ¢innosti UoZ.

Prispevok je mozné pouzit' na dhradu dasti nikladov na osobné ochranné pracovné

prostriedky, pracovné naradie a Grazové poistenic UoZ a na uhradu Casti d'alSich nakladov,

ktoré sivisia s vykonavanim mensich obecenych sluZieb pre obec alebo mensich sluzieb pre
samospravny kraj, a na Ghradu Casti celkovej ceny prace zamestnanca, ktory organizuje
aktivacnil innost’.

Vydavky je mozné povazovat’ za opravnené, ak:

- vznikli v opravnenom obdobi, teda v ramct pisomne dohodnutého obdobia realizicie
aktivadnej ¢innosti,

- st primerané, t. j. zodpovedaji cendm beZnym (obvyklym) na trhu v €ase ich vzniku,

- navzijom sa neprekryvaju,

- 80 podloZené uétovaymi dokladmi v zmysle zakona €. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve
v zneni neskordich predpisov, ktoré st riadne evidované v uétovnictve obce /
rozpoltovej organizacii zriadenej obcou / prispevkovej organizécii zriadenej obcou *
a s v stlade s platnymi vicobecne zaviznymi pravinymi predpismi,

- spiiajii podmienky hospodarnosti, efektivnosti a ti¢elnosti,

- boli vynalozené v sulade s platnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky,

- za hospodérne, u¢elne a efektivne vynaloZené prostriedky pre tdely vikonu aktivatnej
Cinnosti nie je moZné povaZovat' naklady, ktoré vznikli posledny mesiac pred
ukon&enim vykonu aktivaéne]j ¢innosti (zdravotna obuv, pracovné obleCenie, pracovné
naradie a d'al§ie ndklady). Opravnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory je
nevyhnutny pre realizaciu projektu a vylugne sivisi s realizacion aktivit projektu.

Prispevok nie je mozné pouZit' na investicie, kapitalové vydavky a technické zhodnotenie
majetku ¥adatePa. Ziadatel pouZije prispevok v stlade s kalkuldciou nakladov, ktora je
stcast'ou ,, Zdamerom organizovania aktivacnej cinnosti v ramci projekiv Podpora udiZania
pracovnych navyvkov - PUPN podfa § 54 ods. 1 pism. ¢ zdkona o sluzbach zamestnanosti™
avsilade so zasadou preukdzatelnosti, hospodarnosti a efektivnosti vynakladania
prostriedkov z verejnych zdrojov.
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6.

Pri ndkupe nového zariadenia/vybavenia opravnenymi vydavkami budi vydavky na ndkup
nového zariadenia/vybavenia vo forme beZnych nakladov (1. . nakup hmotného majetku
do 1 700 € a nakup nechmotného majetku do 2 480 €).

Hotovostné platby zahfhajice vydavky na obstaranic dlhodobého hmotného a nehmotného
majetku vratane vydavkov sivisiacich s obstaranim {ohto majetku nie st opravnené,
Zakazuje sa platba v hotovosti, ktorej hodnota prevysuje 5 000 €.

CHinok V.
Osobitné podmienky

Obec, ktorej sa poskytuju verejné prostriedky, zodpovedd za hospodarenie s nimi a je
povinna pri ich pouzivani zachovavat’ hospodarnost, efektivnost’ a &innost’ ich pouZitia
vzmysle § 19 ods. 3 zakona & 523/2004 Z. z. o rozpoltovych pravidlach verejnej spravy
a 0 zmene a doplnent niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov.

Obec beric na vedomie, Z¢ finanény prispevok je prostricdkom vyplatenym zo SR SR. Na
ucel pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouzitia a ich vyméhanie sa vzt'ahuje rezim
upraveny v osobitnych predpisoch, najmé § 68 zakona o sluzbdch zamestnanosti, zakon &,
357/2015 Z. z. o finanénej kontrole a audite a o zmene a doplneni nicktorych zakonov,
zakon & 52372004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
nicktorych zakonov v zneni neskor§ich predpisov, zakon €. 394/2012 Z. z. o obmedzeni
platicb v hotovosti.

Uzatvorenim tejto dohody nevznika obei ndrok na uhradenie nikladov v pripade, ak v rdmc:
pincnia podmicnok dohody nepreukdZe okrem opravnenosti ndkladov aj jeho
nevyhnutnost’, hospodarnost, efektivnost, Géelnost” a i¢innost’.

V pripade nedodrzania zavizku podlPa ¢l T11. bod 15 obec znada nasledky pripadnych
poistnych udalosti.

Urad nevyplati prispevok, ak obec nepredloZi doklady v lehote stanovenej v ¢l TII, bod 8
a v L II1. bod 10, ak sa Géastnici dohody nedohodntl inak.

Zavainé poruSenie podmienck tejto dohody je povazované za porusenie financnej
discipliny podfa zakona &. 523/2004 Z. z. o rozpoltovych pravidlach verejnej spravy
aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov. Podozrenie
z porusenia finanCnej discipliny zo strany prijemcu finanénéhe prispevku je dévodom pre
vykon naslednej finanénej kontroly Gradu. Ak sa preukaZze porusenie finanénej discipliny a
prijemca finanéného prispevku neuhradi dlZnt sumu do skoncenia kontroly, trad posthpi
prislugni spisovii dokumenticiu na spravne konanie Uradu vladneho auditu, ktory je
opravneny ukladat’ a vymahat’ odvod, pendle a pokutu za porudenie finanénej discipliny pri
nakladani s prostriedkami SR SR a prijemca finanéného prispevku je v zmysle § 31 zakona
€. 523/2004 Z. z. orozpoltovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorfich predpisov povinny vratit' finanéné prostriedky
v stanovenej vySke,

Poskytnutie financného prispevku sa obci zastavi diiom nadobudnutia pravoplatnosti

rozhodnutia o uloZent pokuty za porusenie zakazu nelegalneho zamestnavania podfa prvej
vety § 70 odsek 11 zikona o sluzbach zamestnanosti, ak deft nadobudnutia pravoplatnosti
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rozhodnutia o nloZeni pokuty za porudenie zdkazu nelegalneho zamestndvania je po
1.1.2023.

Obec, ktore) bola uloZena pokuta za porufenie zikazu nelegiineho zamestnavania Statncho
prisludnika tretej krajiny, podPa § 2 ods. 3 zdkona €. 82/2005 Z.7. je povinna do 30 dni odo
dfia nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty za porufenie zakazu
nelegdlneho zamestndvania vratit' finanéné prispevky podla tohto zdkona poskytnuté v
obdobi 12 mesiacov predchidzajacich di nadobudnutia pravoplatnosti tohto rozhodnutia.

Clanok V1.
Skonéenie dohody

Riadne skondenie tejto dohody nastane splnenim zdviizkov a¢astnikov dohody a sicasne
uplynutim doby, na ktord bola dohoda uzatvorena.

Utinky tejto dohody zanikajd splnenim zaviizku Gtasinikov tejto dohody, odstupenim obce
od tejlo dohody, odstipenim tradu od tejto dohody, ukonéenim dohody na zdklade
vzajomnej pisomnej dohody, zanikom obce, bez pravncho nastupcu alebo ak jeho pravny
nastupca neprevezme zavizky vyplyvajice z tejto dohody. O uvedenych skuto¢nostiach sa
trad zavizuje bezodkladne upovedomit’ obec.

Tato dohodu moZno skonéit’ na zaklade pisomnej dohody 0castnikov dohody, pricom
opravnene poskytnuté a Cerpané plnenia za organizovanie aktivacnej &innosti UoZ
poskytnuté obei, do diia 0¢innosti ukondenia dohody zostavaji tymto nedotknuté.

Kazdy z Géastnikov dohody je opravneny pisomne dohodu vypovedat’. Vypovedna doba je
jednomesatna a zadina plynit’ od prvého dia kalendarneho mesiaca nasledujiceho po
dorudeni vypovede. Vypovedanim dohody zo strany obce, ktorej vznika jej povinnost’ vratit’
na Gcet Gradu vietky poskytnuté finanéné prostriedky do 30 kalendarnych dni odo dita
podania vypovede na postovu prepravu alebo osobného podania na firade.

Kazdy z ucastnikov dohody je opravneny odstipit’ od dohody v pripade jej zavainého
porufenia. Pre platnost’ odstipenia sa vyZaduje pisomné ozndmenie o odstipeni dorucené
druhému Gastnikovi tejto dohody. Odstipenic je udinné diom dorufenia oznamenia
o odstapeni druhému {castnikovi tejto dohody. Odstapenim od dohody je obec, povinna
vratit' aradu poskytnuté finanéné prostriedky do 30 kalendarnych dni od nadobudnutia
téinnosti odstipenia na ucet dradu.

Za zavazné poruSenie podmienok tejto dohody zo strany obce sa povaZzuje najmaé:

a) porusenic &l 11T bodov 1, 2, 3, 7a 21 a 22 tejto dohody,

b) vykonavanie aktivatnej ¢innosti v rozpore so zamerom organizovania aktivacénej
¢innosti,

c) ak sa UoZ nezifasthuje(l) vykondvania aktivacnej Cinnosti, priCom si vedeni
v evidencit dochadzky,

d) ak obec, ktora pouziva veci a prostriedky opravnene zaktpené v ramci realizicie
aktivacnej Cinnosti na iné tcely,

¢} ak sa nevykonala praca podla dohody,

1) porusenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) az e), ak nie je
mozné dohodnif’ ich plnenie v dodatocnej lehote,

g) opakované porudenic inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) az ¢),

h) porusenie rozpoctovej discipliny.
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Za vazne poruenie tejlo dohody zo strany Oradu sa povaZuje najmi porudenie ustanoventi
¢l 11 bodov 3 az 8 a 13 a 14 tejto dohody.

Obec, sa zavazuje vrdtit aj prispevok alebo jeho ¢ast’ v pripade platby poskythutej omylom.
Odstapenie od dohody sa netyka naroku na nahradu $kody veniknutej porugenim dohody.

Clanok VII.
Vieobeené a zavereéné ustanovenia

Zmeny v tejto dohode moZno vykonat’ len pisomnym dodatkom k tejto dohode podpisanym
oboma ucastnikmi dohody na zaklade pisomného ndvrhu jedného z ulastnikov dohody.

V kazdom pisomnom styku st 0¢astnici dohody povinni uvddzat’ ¢islo tejto dohody.

Pravne vztahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prislu$nymi ustanoveniami
zédkona ¢. 40/1964 Zb. Obgianskeho zakonnika v zneni neskorSich predpisov a vieobecne
zaviiznymi pravnymi predpismi plathymi v Slovenskej republike, ktoré maji vztah
k zaviizkom Ulastnikov dohody. Predpisy komunitdrneho prava Europskych spolodenstiev
maji prednost’ pred zakonmi Slovenskej republiky.

Obec, siihlasi so zverejnenim tdajov vyplyvajucich z dohody v rozsahu: nizov, sidlo, ndzov
ndrodncho projektu, vyska finanéného prispevku.

Tato dohoda nadobida platnost’ ditom jej podpisania oboma Gi¢astnikmi dohody a uéinnost’
diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia.

Uginnost tejto dohody zanika splnenim zavizku udastnikov tejto dohody, pokial’ nedéjde
k jej ukon&eniu z dévodov uvedenych v ¢lanku VI

Této dohoda jc vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych urad dostane jeden rovnopis
a obec dostane jeden rovnopis. Pisomna forma dohody je zachovana vidy, ak pravny tkon
urobeny elektronickymi prostriedkami je podpisany zaru¢enym elektronickym podpisom
alebo zaru€enou clektronickou peCatou. V  takomto pripade dohoda predstavuje
elektronicky original a rovnopis sa nevyhotovuje.

Utastnici tejto dohody vyhlasuji, Ze st opravneni tito dohodu podpisat’, Ze si ju riadne
a dosledne preéitali, jej obsahu porozumeli a sthlasia s nim, neuzatvorili ju v tiesni za
népadne nevyhodnych podmienok a na znak sihlasu s celym obsahom dohody ju podpisuji.

V pripade, ak sa dohoda uzatvara elektronicky:

~(datum v clektronickom podpise)* H(datum v elektronickom podpisc)™
Za pravnickd/fyzickd osobu: Za trad:
H(podpisané elektronicky podla zakona ¢. (podpisané elektronicky podla zdkona ¢.
2722016 Z. z.)* 27272016 Z. z.¥*
Ing. Gergely Térok Ing. Tibor ird
Statutarny zastupca riaditel’ tradu
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V pripade, ak sa dohoda neuzatvéra elektronicky:

Dunajska Streda dia  21.04.2023  Dunajskd Streda  dna  21.04.2023

R
Ing. Tibor Irév
riaditel’ Gradu
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Spis: DS1/OAOTPP/ZAM/2023/13786
Cislo zaznamu: 2023/83670

Usiredie prace, socidlnych vect a rodiny
Urad prace, socidlnych veel a rodiny Dunajska Sireda

Sprava z vvkonu administrativnej finanénej kontroly
pred uzatvorenim dohody

v zmysle §54 zakona & 5/2004 Z. 7. o sluzbach zamestanosti
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorgich predpisov
td'alef len | zdkon o slutbdch zamestnanosti ')
v nadviiznosti na zakon ¢ 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni nicktorych zikonov
(@alef len spriva®)

IDENTIFIKACNE UDAJE OPRAVNENEJ OSOBY

Ustredie prace, socidlnych veci a rodiny

Urad prace, socidlnych veci a rodiny Dunajska Streda
Sidlo Adorska 41, 929 01 Dunajska Streda

ICO 307 945 36

V mene ktorej kond riaditel’ Ing. Tibor Iré

(d'alej len ,,irad®)

IDENTIFIKACNE UDAJE POVINNEJ OSOBY

Povinna osoba/Ziadatel (imcno, priczvisko, titul/obchodné meno)
Obec Trhova Hradské

Adresa sidla

Farsky rad 488/1, 930 13 Trhova Hradska

1CO

003057606

Evidencné ¢islo Ziadosti 2023/77827 zo dita 05.04.2023
Pravny narok na poskytnutie finanénych prostriedkov — nie je

CIEL, ADMINISTRATIVNEJ FINANCNEJ KONTROLY

Cielom administrativnej finanénej kontroly je zabezpedit' dodrzanie:

- hospodarnosti, efektivnosti, u¢innosti a i¢elnosti pri hospoddreni s verejnymi financiami,
- zakona o sluzbach zamestnanosti,

- podmienok poskytnutia a pouZitia verejnych prostricdkov.

ZAVER Z ADMINISTRATIVNEJ FINANCNEJ KONTROLY

Oznamujeme Vam, Ze vykonanim administrativnej finanénej kontroly Ziadosti o poskytnutie
finanénych prostriedkov neboli zistené nedostatky. PredloZena Ziadost je v sfilade s ustanoveniami
§ 6 zdkona €. 357/2015 Z. z. o finanénej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Na zaklade VaSej Ziadosti Vam schvaPujeme prispevok v zmysle §54 zikona o sluzbich
zamestnanosti v predpokladanej maximalnej sume 307,98 eur na obdobie od 01.05.2023 do

31.10.2023.
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Prispevok sa poskytuje na zdklade pisomnej dohody e poeskytnuti prispevku uzatvorenej medzi
aradom a povinnou osobou (d'alej len ,dohoda®). Povinna osoba je povinnad do 5 kalendarnych dnf
od prevzatia tejto spriavy dostavit sa na urad za i¢elom uzatvorenia dohody. Po uplynuti tejto lehoty
sa ziadost stdva bezpredmetnou,

Sprava je vypracovana v dvoch rovnopisoch, pri¢om jeden dostane Girad a jeden povinnd osoba.

AFK vykonal: AFK vykonal:

Priezvisko a meno Priezvisko a meno

zodpovedného zamestnanca: vediiceho zamestnanca:

Hercegova, Andrea, PhDr.  AFK vykonal, | Nagy, Csilla, Mgr. AFK vykonal, 20.4.2023
18.4.2023

AFK vykonal:
Priezvisko a meno §tatutdarncho zastupeu alebo nim uréencho vediceho zamestnanca:
Fénod, Zoltan, Ing. AFK vykonal, 20.4,.2023

Informativia pozidmila - viektronickd parafa je elekiranicky podpis danei osoby vwhonant® v certifikacnom informacrom systéme
elektronickej spravy registrattry, kiory md vatu viastiorucného podpisu tejte osoby v zinyste prislusnef legislativ:.

Strana2 z 2
DS1/040TPP/ZAM/2023/13786-2023/83670



hod L4 r L
Dolozka o autorizacii
Tento listinny rovnopis elektronického Giradného dokumentu bol vyhotoveny podla vyhlasky & §5/2018 Z. 2. Uradu
podpredsedu vlady Slovenskej republiky pre investicie a informatizaciu z §2. marca 2018, ktorou sa ustanovuji
podrobnosti o spdsobe vyhotovenia a ndleZitostiach listinného rovnopisu elektronického tradného dokumentu,

’

Udaje elektronického uradného dokumenta

Ndzov: [Sprava z vykonu finantnej kontroly (P.schv, s el. pecatou)]
Identifikator: DST/OAQTPP/ZAM/2023/13786-2023/83670

Autorizacia clektronického dradného dokumentu

Pokument autorizoval: "Urad prace, socialnych veei a rodiny Dunajské Streda”
SK 1CO: 307945360004

Sposob autorizacic: kvalifikovana clektronicka pedal’ s pripojenou kvalifikovanou clektronickou
Zasovou pediatkou

Deklarovany datum a &as autorizécic: 20.04.2023 14:07:43 &asové pasmo +02:00

Datum a Cas vystavenia kvalifikovanej ¢asovej 20.04.2023 14:07:43 Easové pasmo +02:00

pediatky:

Oznacenie listov, na ktoré sa autorizdcia vztahuje:
DSHOAOTPP/ZAM/2023/13786-2023/83670

Infermicia o vyhetoveni deloZKky o autorizicii

Dolozku vyhotovil: PhDr. Andrea Hercegova
Funkeia alebo pracovné samostatny radca
zaradenie:
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